
Old Business:
     Tabled Proposals: n/a

Ex‐Officio Members Absent: Karen Dearing, Susan Myers‐Shirk

   New Proposals

Approval of Minutes from January 29, 2021: A motion was made to approve the minutes. The motion was seconded and approved.

Members Absent: Kevin Downs, Jared Frazier, Yeqian Liu, Sherri Stevens, Tiffany Wilson

Guests Present:  Robert Blair, Michelle Crudup, Christine Eschenfelder, Frances Ezzell, Michael Federici, Keith Gamble, Jeff Gibson, Angela Hooser, John Maynor, 
Kevin McNulty, Greg Pitts, Angela Ramos, Elizabeth Whalen

Consent Agenda: A motion was made to approve the proposals on the consent agenda. Two corrections were noted for the Consent Agenda. ANIM 4910 
contact hours were listed as from 3 to 3 to 6; should have been 6 to 3 to 6. Also, effective term should be Summer 2021. The motion was seconded and 
approved with the corrections.

New Business: There was no new business brought before the committee.

Members Present:  Misty Jones‐Simpson, Phil Loubere, Kari Neely, Will Perkins, Kelsie Roberts, Lauren Rudd, Daniel Smith, Kelly Williams

Ex‐Officio Members Present: Mitzi Brandon, Nita Brooks,  Susan Fieldhouse,  Rachel Kirk, Teresa Thomas

MINUTES
2020‐2021 Undergraduate Curriculum Committee

February 26, 2021
VIA ZOOM ‐ 1:30 p.m.

Call to Order: Because the University is operating  in response to the COVID‐19 pandemic, this meeting of the UCC was conducted online with each proposal 
examined individually and voted on by a show of hands via Zoom.
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New Proposals
Proposed Action Detailed Explanation Reference #

College of Behavioral and Health Sciences
Health and Human Performance
PHED ‐ 1190 ‐ Body Conditioning
Effective Summer 2022

Course title
Course repeats
Course description

This conditioning class incorporates various training 
methods to improve strength, flexibility and endurance. 
Techniques may include: circuit training, cardiovascular 
endurance exercises, free weights, body weight exercises, 
core training and stretching. All skill levels are welcome. 
Class meets twice a week for one hour.

12

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

THM ‐ 4267 ‐ Hospitality Technology
Effective Summer 2021

New course This course is designed for a non‐technical audience 
interested in pursuing careers in tourism and hospitality. 
The course helps provide a foundation and awareness of 
technology used in the industry and the subsequent 
technology decisions and operations necessary to run 
tourism and hospitality organizations.

21

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Speech‐Language Pathology and Audiology 
Minor
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

The following courses will now be required to complete 
the minor in speech‐language pathology and audiology:
CDIS 3050
CDIS 3150
CDIS 3200
CDIS 3260
CDIS 4850
CDIS 3400

20

Discussion: n/a

Discussion: n/a
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Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Tourism and Hospitality Management, B.S.
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

A new course has been proposed, THM 4267 Hospitality 
Technology. We would like students to have the choice to 
take either THM 4140 Food and Spirits Tourism OR THM 
4267 Hospitality Technology. 

22

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Human Sciences
CDFS ‐ 3390 ‐ Child Development and Family 
Studies Professional Seminar
Effective Summer 2022

Course credit hours
Contact hour change

From 3 to 3 or 6 3

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Family and Consumer Studies, Human 
Development and Family Science Concentration, 
B.S.
Effective Summer 2022

Concentration name change
Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

The new concentration name will align with the academic 
programs in our field nationwide and better support our 
status as a Certified Family Life Educator Approved 
Program.
The required minor will be removed and replaced with 
electives. Students may still choose to pursue a minor, 
but it will no longer be required.

8

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Discussion: n/a

Discussion: Teresa Thomas noted the old name stays with the old catalog; name changes with new catalog.

Discussion: n/a

Discussion: Can make retroactive to all valid catalogs
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College of Education
Elementary and Special Education
EESE ‐ 2010 ‐ Introduction to Education
Effective Summer 2021

New course Corequisite: EESE 2011. Overview of education, teaching 
and schools; orientation to teaching as a profession; and 
an exploration of effective teaching, purpose of schools 
and social foundations of education.

5

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

EESE ‐ 2011 ‐ Introduction to Education 
Practicum
Effective Summer 2021

New course Corequisite: EESE 2010. Field‐based course that provides 
the clinical context to support student reflection on 
the profession of teaching and the contemporary school. 

6

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Elementary Education, B.S.
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

Clarifying courses listed as auxiliary requirements‐‐ only 
PSCI 1030/31 and BIOL 1030/1031 should fall into 
auxiliary requirements
Can make retroactive to all valid catalogs

7

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Special Education (Comprehensive), B.S.
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

Clarifying courses listed as auxiliary requirements‐‐ only 
BIOL 1030/1031 should fall into auxiliary requirements 
for Interventionist K8 ‐ not required for the K6 programs
Can make retroactive to all valid catalogs

19

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 
Discussion: n/a

Discussion: n/a

Discussion: n/a

Discussion: n/a
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College of Liberal Arts
Political Science and International Relations
PS ‐ 4271 ‐ Political Campaigns and Politics 
Internships
Effective Summer 2021

New course Students work for a political campaign, a political party, a 
lobbying firm, or an interest group engaged in politics, or 
otherwise engage in political activism, 3, 6, 9, or 12 
credits. Only six hours may count toward a political 
science major or a political science minor. Arrangement 
for this course must be made in advance.

17

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

International Relations Minor
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

PS 4150 is being added as an elective. Course will be 
added as an option to the elective courses in the minor.
Can make retroactive to all valid catalogs

9

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

International Relations, B.A. and B.S.
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

PS 4150  will go into the Political Science Electives (6 
hours) category.
Can make retroactive to all valid catalogs

10

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Political and Civic Engagement Minor
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

ADD PS 4271 and PS 4150 as electives to the program
Can make retroactive to all valid catalogs

14

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Discussion: n/a

Discussion: n/a

Discussion: n/a

Discussion: n/a
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Political and Social Thought Minor
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

Add PS 4150 as an elective in the minor
Can make retroactive to all valid catalogs

15

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Public Policy and Management Minor
Effective Summer 2022

Change to curriculum of existing 
major (including concentrations), 
minor, or certificate

Add PS 4150 as an elective in the minor
Can make retroactive to all valid catalogs

18

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

College of Media and Entertainment
Journalism
JOUR ‐ 3640 ‐ Entertainment and Lifestyle 
Storytelling
Effective Summer 2021

New course Entertainment and lifestyle are broad categories that 
include topics such as travel, leisure, music, art, nature, 
theatre, food, and various indoor and outdoor activities. 
In this class, students will cover a variety of activities and 
produce media content for multiple platforms.

11

Committee Action: A motion was made to approve the proposal.  The motion was seconded and approved. 

Adjournment

Discussion: n/a

Discussion: n/a

Discussion: n/a
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